Allegato n. 2 (avviso selezione RSPP)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

NATO/A a IL

VIA/PIAZZA CITTA’

CHIEDE

di partecipare alla selezione per |'eventuale conferimento del seguente incarico in
relazione all’avviso del 15 luglio 2020, pubblicato dall'l.C. “Rita Levi Montalcini” di
Porto Sant’Elpidio sull’albo on line del proprio sito web:

- incarico esterno di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni false e mendaci e/o di formazione e di uso di atti falsi
ai sensi e per gli effetti dell’art. 26 della Legge 15/68, D.P.R. 403/98 e dell’art. 76 del
DPR 445 del 28/12/2000 e successive loro modifiche e/o integrazioni e di tutta la
vigente normativa di riferimento,

DICHIARA

e di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio:

In caso di possesso del Diploma di Istruzione Secondaria Superiore, dichiara
che esso ¢ integrato da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento,
di specifici corsi di formazione di cui al c. 2 del gia citato art. 32 D.Lgs n.
81/2008 validi per la Scuola e la Pubblica Amministrazione (n. 76 ore — Settore
ATECO 8: Modulo “A” di 28 ore di carattere generale, Modulo “B” di 24 ore
specifico per la Scuola e Pubblica Amministrazione, Modulo “C” di 24 ore
relativo agli aspetti gestionali e organizzativi) organizzati da Enti
espressamente indicati al c.4 dello stesso articolo;

e di avere esperienza pregressa in qualita di RSPP presso Istituzioni Scolastiche
come di seguito indicati (gli incarichi elencati saranno utilizzati per la
valutazione di cui alla tabella dell’Avviso pubblico):

anno scolastico | Istituto presso il quale si é svolto lI'incarico di RSPP




di avere esperienza pregressa come RSPP presso altri enti pubblici come di
seqguito indicato:

anno scolastico | Ente pubblico presso il quale si & svolto I'incarico di RSPP

di essere in possesso di copertura assicurativa dei rischi derivanti
dall’espletamento dell’incarico polizza n. con la seguente Compagnia

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri
dell'lUnione Europea o, in alternativa, di essere in possesso della residenza in
Italia;

di godere dei diritti civili e politici o di non godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di
provvedimenti che riguardano I|‘applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

di essere a conoscenza di non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

di essere consapevole che I'efficacia dei contratti di collaborazione e
subordinata agli obblighi di cui all’articolo 3, comma 18, della legge n. 244 del
2007;




e di essere consapevole che il contratto &€ soggetto a tutti gli obblighi, anche di
pubblicita e trasparenza, di cui alla Legge 228/2012 e della Legge 190/2012;

e di essere consapevole che il contratto eventualmente stipulato con codesta
scuola non potra essere per nessun motivo rinnovabile;

e di essere consapevole che, ai sensi del D. L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito in
Legge n. 135 del 7 agosto 2012 il contratto eventualmente stipulato con
codesta scuola & sottoposto a condizione risolutiva nel caso di disponibilita del
servizio sopravvenuto nelle convenzioni CONSIP;

e di aver esaminato in ogni sua parte l'avviso, le condizioni previste e quant’altro,
e di accettare, senza riserva alcuna, i termini, le modalita e tutte le prescrizioni
in esso contenuti;

e di essere/non essere in possesso di partita IVA;

e di essere consapevole che la liquidazione € subordinata alla presentazione di
regolare fattura elettronica;

e di assumere gli obblighi previsti dalla Legge 136 del 13/08/2010 in merito a:

- obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari;

- comunicazione alla scuola degli estremi identificativi dei ¢/c dedicati di
cui al commal art. 3 Legge 136/2010, entro 7 giorni dalla loro
accensione e le generalita e il codice fiscale dei soggetti delegati ad
operare sugli stessi;

- di essere consapevole che & causa di risoluzione immediata del contratto
I'effettuazione di relative transazioni eseguite senza avvalersi di banche o
della societa poste Italiane mediante lo strumento IBAN.

ALLEGA:

1) curriculum vitae;

2) dichiarazione sostitutiva e certificazione (ai sensi del DPR 445/2000) per
I"acquisizione dei dati necessari alla ricerca telematica del DURC (documento
unico regolarita contributiva) o regolarita contributiva certificata dall'INPS;

3) fotocopia del documento di identita in corso di validita;

4) eventuale ulteriore documentazione.

Dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del decreto
legislativo n. 196 del 30/06/2003 (codice in materia di protezione dei dati
personali), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e per tutto quanto, comunque correlato, ad un eventuale
contratto d’‘opera intellettuale (forme di pubblicita previste, comunicazione
all’ufficio del lavoro, comunicazione delle collaborazioni al Dipartimento della
funzione pubblica, adempimenti contabili, adempimenti fiscali e quant’altro) ed
autorizza I'amministrazione scolastica ad utilizzarli solo per fini istituzionali.



(luogo e data)

(firma per esteso e leggibile)

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le
normali certificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto notorio richieste o destinate ad una Pubblica
Amministrazione.



